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Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ szansg na rozw6j”
realizowanego przez Zesp6t Szkét Nr 3 im. Wi. Grabskiego

§1
Przepisy ogdlne
Projekt pt. ,Zagraniczna mobilnos¢ szansa na rozwdj” jest realizowany przez
Zespot Szkét Nr 3 im. Wi. Grabskiego w Kutnie, zwany dalej organizacjq wysyfajqcq, dziatajgcag
w partnerstwie z YouNet Reggio Emilia, zwang dalej organizacjq przyjmujqcg.
Projekt jest realizowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+
na podstawie umowy nr 2019-1-PLO1-KA102-062498 zawartej pomiedzy Powiatem
Kutnowskim/ Zespotem Szkét nr 3 im. Wt. Grabskiego a Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji
(FRSE).
Projekt jest realizowany w terminie 31.12.2019 r. do 30.12.2022 r.
Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji i aktywnosci zawodowej 30 ucznidw.
Na cel gtowny projektu sktadajg sie nastepujace cele szczegétowe:
— Podwyzszenie i zdobycie nowych kompetencji zawodowych
— Mozliwo$é sprawdzenia sie i zdobycia doswiadczenia zawodowego na konkurencyjnym
rynku pracy
— Wymiana doswiadczen, poréwnanie posiadanej wiedzy
— Wymiana miedzynarodowych kontaktow,
— Poznanie zasad funkcjonowania europejskich przedsigbiorstw, odrebnej kultury
organizacyjnej, zachowan ludzkich w innych realiach gospodarki rynkowe;j
— Wozrost kompetencji jezykowych
W zakresie instytucjonalnym realizacja projektu przyczyni sie do wypracowania modelu
podnoszenia kompetencji zawodowych i jezykowych miodych oséb z wykorzystaniem
mobilnosci zagranicznych, podniesienie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie
zarzadzania projektem, organizowania zagranicznych mobilnosci oraz umiejetnosci
wspotpracy miedzynarodowej.
Cele bedg realizowane poprzez organizacje stazy dla 30 uczniéw (uczestnikéw mobilnosci)
Zespotu Szkét nr 3 im. WL Grabskiego (organizacji wysytajacej) we wtoskich
przedsiebiorstwach o profilach dziatalnosci zgodnych z kierunkami ksztatcenia
uczestnikdw/uczestniczek.
Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:
a) grupe docelowa,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty,
d) prawa i obowigzki uczestnikow,
e) zasady rezygnacji z projektu/skreslenia z listy uczestnikow.
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Ogdblny nadzér nad realizacja projektu bedzie prowadzony przez koordynatora projektu.
Przeprowadzenie rekrutacji nalezy do kompetencji organizacji wysytajgcej i bedzie
prowadzone przez komisje rekrutacyjng w sktadzie dyrektor szkoty, koordynator projektu,
nauczyciel jezyka obcego oraz nauczyciel przedmiotéw zawodowych.

Biuro projektu miesci sie w budynku szkoty tj. sala nr 14 ul Kosciuszki 24, Kutno

Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie internetowe;:
http://www.grabski.edu.pl/

§2

Grupa docelowa
Grupe docelowg stanowi 30 ucznidw i uczennic Zespotu Szkét nr 3 im. Wt Grabskiego
w Kutnie uczeszczajgcych do kl. I, II, Ill Technikum w tym:
— 5 uczniow z kierunku technik informatyk, technik programista
— 5uczniow z kierunku technik ekonomista
— 5 uczniow z kierunku technik reklamy, technik grafiki i poligrafii cyfrowej
— 5 uczniéw z kierunku technik handlowiec
— 5 uczniéw z kierunku technik logistyk
— 5 uczniéw z kierunku technik ochrony srodowiska

Istnieje mozliwo$¢ zwiekszenia/zmniejszenia ilosci oséb na poszczegélnych kierunkach
objetych wsparciem w przypadku wystapienia probleméw w rekrutacji, przy zachowaniu
catkowitej liczby 30 uczestnikdw.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogélne

1.
2.

Rekrutacje do projektu ogfasza i jej termin ustala organizacja wysytajaca.

Rekrutacja trwa min. 14 dni. Doktadny termin przyjmowania zgtoszen zostanie przedstawiony
w ogtoszeniu o rekrutacji, ktore zostanie podane do wiadomosci publicznej.

Sposéb wyboru uczestnikéw bedzie uczciwy, przejrzysty, spojny i udokumentowany.
Rekrutacja odbedzie sie zgodnie z zasadg réwnosci ptci i réwnych szans. Na wybor
uczestnikéw nie bedzie miato wptywu ich pte¢, wyznanie, pochodzenie, niepetnosprawnos¢
itp. W projekcie moga wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno dziewczyny jak
i chtopcy, ktérzy przynalezg do grupy docelowej. Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage
jedynie kryteria opisane zapisane w § 3, pkt. Il i lll Regulaminu rekrutacji i podane
do publicznej wiadomosci.

Organizacja wysytajgca ogfasza rekrutacje poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej, tablicy informacyjnej w budynku szkoty. Wychowawcy uczniéw nalezgcych
do grupy docelowej przekazg im informacje o rekrutacji.
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5. Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna w czteroosobowym skfadzie: koordynator,
dyrektor szkoty, nauczyciel jezyka obcego oraz nauczyciel przedmiotéw zawodowych,
niezwigzani z potencjalnymi uczestnikami.

6. Uczenn dokonuje zgtoszenia do projektu na podstawie formularza zgftoszeniowego
stanowigcego zatacznik 1 do niniejszego regulaminu, w przypadku, gdy uczen jest osoba
niepetnoletnia wymagany jest takze podpis rodzica/opiekuna prawnego na formularzu
zgtoszeniowym.

7. Ocena zostanie dokonana przez organizacje wysytajaca na podstawie kryteriow opisanych
w § 3 pkt. Il i lll Regulaminu rekrutacji i zamieszczona na karcie rekrutacyjnej, stanowigcej
zatacznik 2 do niniejszego regulaminu, w terminie ogtoszonym przez organizacje wysytajaca.
Wszyscy zainteresowani kandydaci bedg mieli mozliwos¢ wgladu do przeprowadzonej oceny.

8. W wyniku rekrutacji powstanie lista oséb zakwalifikowanych do projektu oraz lista
rezerwowa (max. 15 osdb), z uwzglednieniem podziatu na kierunki ksztatcenia.

9. Informacja o zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie i dalszym postepowaniu
zwigzanym z udziatem w nim zostanie przekazana ustnie wybranym kandydatom.
Osoby zakwalifikowane na liste rezerwowych réwniez zostang o tym poinformowane.
Kazda ze stron bedzie miata mozliwos¢ pisemnego odwotania sie od decyzji komisji
rekrutacyjne;j.

10. Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone na stronie internetowej szkoty i tablicy ogtoszen.
Organizacja wysylajgca zastrzega, ze mogg one ulec zmianie w przypadku uznania
ewentualnych odwotan.

11. Po rekrutacji zostanie sporzadzony protokét.

Il. Kryterium rekrutacyjne podstawowe: posiadanie statusu ucznia/uczennicy |, Il, 11l klasy technikum
w Zespole Szkét nr 3 im. Wt. Grabskiego w Kutnie na jednym z kierunkdéw:

— technik informatyk, technik programista

— technik ekonomista

— technik reklamy, technik grafiki i poligrafii cyfrowej

— technik handlowiec

— technik logistyk

— technik ochrony srodowiska

Ocena: spetnia/nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych.
Osoby niespetniajgce kryterium podstawowego zostang odrzucone pod wzgledem formalnym.

Osoby z oceng ,spetnia” zostang ocenione wedtug kryteriow opisanych w pkt. lll. Ocena bedzie

prowadzona w podziale na grupy:
— Grupa A - uczniowie z kierunku technik informatyk, technik programista

— Grupa B - uczniowie z kierunku technik ekonomista
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—  Grupa C - uczniowie z kierunku technik reklamy, technik grafiki i poligrafii cyfrowej
— Grupa D - uczniowie z kierunku technik handlowiec

— Grupa E - uczniowie z kierunku technik logistyk

— Grupa E - uczniowie z kierunku technik ochrony srodowiska

lll. Kryteria szczegétowe:
1. Ocena motywacji, frekwencji oraz ocena testu z jezyka angielskiego oraz rozmowy

kwalifikacyjnej:

a) Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec | semestru roku szkolnego
2021/2022 - ocena w skali 0 =5 pkt.:
- Ponizej 2,9 -0 pkt.
- 3,0do3,5-1pk
- 3,6do3,9-2pkt
- 4,0do4,5-3 pkt.
-  4,6do5,0-4 pkt.
- 5,0iwyzej—5 pkt.

b) Srednia ocen czastkowych z jezyka angielskiego na koniec | semestru roku szkolnego
2021/2022 - ocena w skali 0 — 5 pkt.:
- Ponizej 2,9 -0 pkt.
- 3,0do3,5-1pk
- 3,6d03,9-2pkt
- 4,0do4,5- 3 pkt.
- 4,6do 5,04 pkt.
- 5,0iwyzej—5 pkt.

c) Ocena z zachowania na koniec | semestru roku szkolnego 2021/2022 — ocena w skali 0 —
5 pkt.:
- naganne -0 pkt.
- nieodpowiednie — 1 pkt
- poprawne — 2 pkt.
- dobry -3 pkt.
- bardzo dobry — 4 pkt.
- wzorowe-5 pkt.

d) Motywacja ucznia/uczennicy — zostanie oceniona na podstawie rozmowy rekrutacyjnej
motywacja na podstawie 5 pytan dotyczacych checi udziatu w projekcie. Przy kazdej
odpowiedzi nadawane bedg punkty w skali od 1 do 2, wg klucza:

— Brak odpowiedzi, odpowiedz negatywna -0 pkt,

— Odpowiedz pozytywna w jezyku polskim — 1pkt,

— Odpowied? pozytywna w jezyku angielskim — 2pkt,
Suma punkdéw bedzie stanowita o wyniku oceny motywacji.
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Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona wsrod uczestnikow ktorzy spetnig
kryteria formalne, o terminie rozmowy uczestnicy zostang poinformowani co najmniej
na trzy dni przed rozmowag.

Punkty uzyskane z w procesie rekrutacji zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita
o wyniku. Kandydat bedzie mdgt zdoby¢ maksymalnie 25 punktéw. Uczniowie z najwigksza
iloécig punktéw w poszczegélnych grupach, w ilosci oséb dla kazdego kierunku okreslonej
w §2, zostang zakwalifikowani do projektu.

W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktow przez kilku kandydatéw o zakwalifikowaniu
do projektu bedzie decydowaé wyzsza ilos¢ punktéw uzyskana w kryterium rozmowy
kwalifikacyjnej, a w nastepnej kolejnosci wyzsza ilo$¢ punktéw za znajomosC jezyka
angielskiego.

IV. Nabory dodatkowe

1.

W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej iloéci zgtoszen w danej grupie,
wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci (np. notorycznie opuszczanie
zaje¢ przygotowawczych, niewfasciwe zachowanie) organizacja wysytajagca ma prawo
na kazdym etapie do ogtoszenia dodatkowego/ dodatkowych naboréw uczestnikéw.

W przypadku ogtoszenia dodatkowego naboru/ naboréw pierwszenstwo udziatu w projekcie
maja kandydaci, ktdrzy zostali juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

Nabér moize zosta¢ przeprowadzony bez zachowania terminu 14 dni roboczych
na przyjmowanie zgtoszen.

Organizacja wysylajaca dopuszcza mozliwo$¢ zmiany ilosci oséb w poszczegélnych grupach,
jesli podczas naboru nie zgtosza sie uczniowie z danego kierunku. Wéwczas po wyrazeniu
zgody przez organizacje przyjmujaca (YouNet Reggio-Emilia) do projektu zostang
zrekrutowani uczniowie z najwiekszg iloécig punktow, znajdujacy sie na liscie rezerwowej
zinnego kierunku.

V. Procedura odwotawcza

1.

Kazdemu kandydatowi ubiegajgcemu sie o udziat w projekcie, przystuguje prawo
do odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie 3 dni
od dnia sporzadzenia oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu. Odwotanie nalezy ztozy¢
do Komisji Odwotawczej z uzasadnieniem kwestionowanej decyzji.

W skiad Komisji Odwotawczej wchodzi: dyrektor i dwéch przedstawicieli szkoty.

Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu trzech dni
i w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikow rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikéw oraz listy rezerwowych.

Decyzje podjete przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.
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§4
Wymagane dokumenty

Na etapie rekrutacji:

formularz zgtoszeniowy.

Po zakwalifikowaniu do projektu:

deklaracja statusu uczestnika w chwili przystgpienia do projektu oraz po zakonczeniu
udziatu w nim,

Europass CV w jezyku polskim i angielskim,

deklaracja o stanie zdrowia,

umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysylajacg a uczestnikiem mobilnosci — osoba
uczacy sie wraz z warunkami ogolnymi,

porozumienie o programie zaje¢ dla mobilnosci os6b uczacych sig,

zobowigzanie do zapewnienia jakosci mobilnosci ECVET,

o$wiadczenie uczestnika projektu dot. przetwarzania danych.

§5

Prawa i obowiazki uczestnikow projektu

Uczniowie, ktdrzy zostana zakwalifikowani do projektu bedg zobowigzani do:

aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania projektu,

udziatu w przygotowaniu jezykowym (j. wioski i j. angielski) oraz pedagogiczno —
kulturowym - zajecia odbywaé sie beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach
lekcyjnych lub w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych,

uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscia, w trakcie oraz po jej
zakonczeniu,

stworzenia Europass CV w jezyku polskim i angielskim oraz rozmowy z przedstawicielem
organizacji przyjmujacej przed wyjazdem i zapisania sig do stworzonej grupy na portalu
Facebook,

posiadania waznego dokumentu tozsamosci podczas zagranicznego pobytu (dowodu
osobistego lub paszportu) oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego,

wypetniania obowigzku uczestnictwa w stazu zgodnie z programem (w tym prowadzenie
dzienniczka praktyk) oraz nienagannego zachowania podczas zagranicznego pobytu
(wtym podczas wycieczek kulturowych), a takze w trakcie pozostatych dziatan
projektowych,

przestrzegania zasad bezpieczeristwa i stosowania si¢ do polecen opiekunéw i osob
nadzorujacych praktyki oraz przestrzegania zakazu spozywania alkoholu/narkotykow,
dokumentowania udziatu w mobilnosci za pomoca zdje¢, filméw oraz wspolne
przygotowanie prezentacji multimedialnej oraz gazetki,

dzielenia sie doswiadczeniami nabytymi podczas zagranicznego stazu na Dniach
Otwartych Szkoty, w trakcie spotkan z mtodziezg szkolng i gimnazjalng itp.,
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— wspbiprzygotowania konferencji podsumowujgcej projekt,

— wszelkich dziatan na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego rezultatow
oraz ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty lub koordynatora projektu,

— wypetniania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika w Mobility Tool.

— informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ dalszy
jego udziat w projekcie.

Uczniowie, ktérzy zostang zakwalifikowani do projektu maja prawo do:

— otrzymania wsparcia jezykowo-kulturowo-pedagogicznego,

— ubezpieczenia OC i NNW, dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego,

— podczas mobilnoéci: zakwaterowania, wyzywienia, wycieczek kulturowych, biletow
na komunikacje miejska, kieszonkowe oraz ubran roboczych (jesli bedg konieczne),

— wsparcia i mentoringu ze strony organizacji wysytajacej i przyjmujacej,

— otrzymania certyfikatdw uczestnictwa, w tym Europass Mobilnos¢.

Udziat w projekcie jest bezptatny dla ucznidw i uczennic, ktérzy wypetniajg nienagannie

swoje obowigzki zwigzane z uczestnictwem w nim.

§6
Zasady rezygnacji z projektu/ skreslenia z listy uczestnikow

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci

finansowej w przypadku, gdy:

— Uczestnik postanowi zrezygnowac z udziatu w projekcie, w ciggu 5 dni od daty otrzymania
informacji o zakwalifikowaniu go do udziatu w Projekcie. Na powstate w ten sposob wolne
miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

— Uczestnik ktéry rozpocznie udziat w projekcie, moze zrezygnowac tylko w wyniku waznych
zdarzern losowych, sity wyzszej (np. choroby). Jest on wdwczas zobowigzany
do przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego brak mozliwosci udziatu w projekcie
(np. zaéwiadczenie lekarskie). Organizacja wysyfajgca musi by¢ zawiadomiona w terminie
do 3 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznos¢ rezygnacji.

W _przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacia musi byé podpisana réwniez przez

rodzica/opiekuna prawnego.
Uczestnik projektu moze zostaé skreélony z listy w nastepujacych przypadkach:
— naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,

— razgcego naruszenia porzadku i bezpieczenstwa podczas projektu,

— nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk i zajec.

W przypadku, gdy uczert w sposob razacy ztamie regulamin w czasie pobytu za granicg
(np. spozywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych, oddalanie sie z miejsca pobytu bez wiedzy
opiekundw, nieprzestrzeganie poleceri opiekunéw, kradziez, naruszenie nietykalnosci
osobistej innych oséb itp.), moze by¢ usuniety z praktyk w trybie natychmiastowym.
Rodzice zostang o tym powiadomieni telefonicznie i zobowigzani do zabrania ucznia do kraju.
Koszty zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot catkowitych kosztéw dofinansowania) ponosza
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rodzice ucznia. Za ewentualne umyslne szkody, zniszczenie mienia nalezacego do o0s6b
trzecich odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg uczestnicy oraz ich rodzice/opiekunowie
prawni.

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika lub skreslenia z listy zobowigzany jest do zwrotu
wszystkich otrzymanych materiatow.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych (w szczeg6lnosci
przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zosta¢ obcigzony kosztami poniesionymi przez
organizacje wysytajaca, zwigzanymi z organizacjg stazu, ktére nie bedg mogty by¢ odzyskane:
koszty przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, optat zwigzanych
z utrzymaniem ucznia i organizacjg mobilnosci itp.

§7
Postanowienia koricowe
1. Organizacja wysyfajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego
Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.
3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej:
http://www.grabski.edu.pl/

Kutno, 28.01.2022
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